
Scuola e lavoro
L’istruzione è essenziale per il futuro delle nuove generazioni. 
UniCredit Foundation investe nei giovani per garantire, 
in parternariato con organizzazioni operanti nel settore 
educativo, pari accesso alle opportunità di crescita 
e sviluppo. L’obiettivo è quello di dare ai giovani la possibilità 
di realizzare appieno il loro potenziale nella società. 

€16mln
Donazioni complessive

In questa sezione
Ridurre le disuguaglianze educative attraverso 
partenariati globali
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Nella realtà in rapida evoluzione di oggi 
è quanto mai importante che gli studenti 
abbiano accesso a un’istruzione che 
permetta loro di acquisire le conoscenze 
e le competenze fondamentali di 
cui necessitano per partecipare alla 
società e giocare un ruolo attivo nelle 
loro comunità. L’istruzione è essenziale 
per ridurre le disuguaglianze sociali. 
Una scuola di qualità offre spazi sicuri, 
infrastrutture e servizi adeguati e pari 
opportunità di apprendimento per tutti, 
anche per i più svantaggiati. 
Secondo gli ultimi risultati del Programme for International 
Student Assessment (PISA)1, un quindicenne su cinque nell’UE 
non raggiunge gli standard previsti dal proprio livello scolastico 
nella lettura, nella matematica e in scienze. L’Europa, inoltre, 
si trova ad affrontare gravi carenze di personale, con decine 
di migliaia di posti di insegnamento vacanti in tutta la regione. 

Un rapporto dell’UNICEF pubblicato nel marzo 20232 
ha rivelato che, nonostante i continui sforzi dei governi, 
la pandemia di COVID‑19 ha aggravato le disuguaglianze 
nell’istruzione in Europa, anche a causa dell’impatto delle 
chiusure scolastiche su milioni di studenti. Inoltre, secondo 
Eurostat, l’11,1% circa dei giovani uomini e l’8% delle 
giovani donne abbandona precocemente l’istruzione e la 
formazione.3 La dispersione scolastica ha ripercussioni durature, 
tra cui effetti negativi in termini di opportunità di occupazione, 
redditi da lavoro, salute mentale ed esclusione sociale. 

Per sfruttare e ampliare le sinergie, realizzare interventi 
sincronizzati tra i diversi mercati e accelerare il cambiamento 
sistemico facciamo leva su parternariati con diverse 
organizzazioni internazionali. Il Piano di attività 2023 di 
UniCredit Foundation ha segnato il lancio di due partnership 
internazionali volte ad affrontare le disuguaglianze in fatto 
di istruzione nelle aree geografiche in cui opera il Gruppo: 
Teach For All e Junior Achievement Europe. 

Questi partenariati si richiamano ai principi fondamentali 
della Fondazione. Promuovono la sua missione con una 
portata geografica che comprende tutti i paesi all’interno del 
perimetro di UniCredit e una durata di intervento che garantirà 
efficacia a medio e lungo termine. Insieme, i due partenariati 
hanno rappresentato il 63% degli investimenti totali della 
Fondazione nel 2023.

Se da un lato le partnership internazionali contribuiscono 
a garantire dimensioni, sinergie e sforzi coordinati tra i mercati 
per accelerare il cambiamento sistemico, dall’altro le pratiche 
innovative locali con un percorso già consolidato, sono 
fondamentali per realizzare la nostra strategia. Con questo 
obiettivo la Call for Education 2023 si è proposta di 
individuare e sostenere programmi volti ad affrontare le 
disuguaglianze nel campo dell’istruzione. Facendo leva sulla 
conoscenza approfondita delle comunità locali maturata da 
UniCredit, la Call for Education fornisce alle organizzazioni 
non profit l’opportunità di accedere a risorse di cui hanno 
bisogno per contrastare la dispersione scolastica e incoraggiare 
gli studenti delle scuole medie e superiori ad acquisire le 
competenze necessarie per frequentare l’università o entrare 
nel mercato del lavoro. Nell’ambito della Call for Education, 
nel 2023 abbiamo contribuito con €3,2 milioni a diversi 
progetti in 10 Paesi in cui opera UniCredit. 

1. Per maggiori informazioni si rimanda al sito www.oecd.org/publication/pisa‑2022‑results/
2. Per maggiori informazioni si rimanda al sito www.unicef.org/eca/reports/situation‑analysis‑children‑rights‑europe‑and‑central‑asia
3.  Per maggiori informazioni si rimanda al sito ec.europa.eu/eurostat/statistics‑explained/index.php?title=Early_leavers_from_education_and_

training#:~:text=In%202022%2011.1%20%25%20of%20young,Croatia%20to%2015.6%20%25%20in%20Romania

1 su 5
i quindicenni nell’UE che non raggiungono gli 
standard previsti dal proprio livello scolastico 
in lettura, matematica e scienze

11,1%
dei giovani uomini nell’UE abbandona 
precocemente l’istruzione e la formazione

8%
delle giovani donne nell’UE abbandona 
precocemente l’istruzione e la formazione

Bilancio Sociale – 5. Obiettivi e attività
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Paese

Totale degli  
insegnanti selezionati  

nell’arco di 3 anni

Totale stimato di 
studenti raggiunti 
nell’arco di 3 anni

 Italia 170 18.450

Austria 165 31.800

Germania 310 29.500

Bulgaria 1.050 88.000

Slovacchia 44 12.780

Romania 266 36.316

Totale cumulativo 2.005 216.846

Teach For All
UniCredit Foundation ed il network internazionale di 
Teach for All, attivo nell’ambito dell’educazione, hanno 
lanciato una partnership triennale che mira a migliorare 
la qualità dell’istruzione in scuole svantaggiate in Europa 
e a promuovere l’uguaglianza educativa nel continente.1 

Attiva in sei Paesi del perimetro UniCredit, questa partnership 
trasformativa si basa sulla solida relazione esistente nata 
tra Teach For All e il Gruppo UniCredit nel 2022 che ha già 
formato e supportato con successo quasi 600 insegnanti 
all’interno della rete europea di Teach For All. Questi sforzi 
hanno migliorato notevolmente l’esperienza educativa di 
oltre 40.600 studenti in diversi paesi europei, in appena un anno.

Il nuovo sostegno offerto da UniCredit Foundation per 
il periodo 2023‑2026 sarà determinante per consentire 
a Teach For All di espandere il proprio impatto e formare 
nuovi insegnanti‑leader in grado di promuovere risultati 
educativi positivi per gli studenti più emarginati d’Europa.

Teach For All opera attraverso una rete di organizzazioni 
affiliate indipendenti che attuano il progetto a livello 
nazionale nei paesi europei inclusi nel programma. 
Ogni organizzazione seleziona persone provenienti da 
diversi background, tra cui neolaureati, insegnanti esperti 
e professionisti del settore pubblico e privato. Le persone così 
selezionate seguono un programma intensivo di formazione 
per insegnare nelle scuole maggiormente esposte alle 
sfide legate alla povertà educativa. Nei due anni di attività 
nelle scuole, questi insegnanti ricevono un supporto e un 
orientamento continui.

Al termine del programma biennale, i partecipanti entrano a far 
parte della comunità di alumni di Teach For All. Teach For All vede 
in questi alumni i futuri leader e i promotori del cambiamento in 
aree strategiche che incidono sul panorama educativo europeo. 
Indipendentemente dal settore in cui scelgono di operare – che 
sia l’insegnamento, la dirigenza scolastica, la rappresentanza 
istituzionale, la politica, l’imprenditoria, l’innovazione sociale 
o la ricerca – gli alumni contribuiscono a creare pratiche 
inclusive nel campo dell’istruzione e a promuovere scelte 
politiche che diano priorità all’equità educativa.

La parternship dà anche ai dipendenti UniCredit con background 
e competenze diverse l’occasione di impegnarsi in attività di 
volontariato, permettendo agli studenti di esplorare un’ampia 
gamma di opportunità nel mondo professionale.

Grazie a questa partnership, Teach For All rafforzerà la sua 
presenza in Europa ed espanderà i propri progetti in nuovi paesi, 
promuovendo un panorama educativo più equo ed inclusivo 
in tutto il continente.

Ridurre le disuguaglianze educative 
attraverso partnership internazionali

€5,5mln
valore della donazione

2.000+
totale dei nuovi insegnanti selezionati 
e formati nel periodo 2023‑2026 

216.000+
totale degli studenti coinvolti 
nel periodo 2023‑2026

6 Paesi
Austria, Bulgaria, Germania,  
Italia, Romania e Slovacchia

1. Per maggiori informazioni su Teach For All si rimanda al sito web:  
https://teachforall.org/
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Jona Londo
Alumna di Teach For Italy

“Dopo aver completato il programma  
di Fellowship, il mio obiettivo era quello  
di sperimentare di persona l’impatto che  
si può avere nell’ambito dell’istruzione 
anche dall’esterno della classe. Mentre 
aspetto l’assegnazione come insegnante 
di ruolo, ho l’opportunità di mettermi alla 
prova in questo tipo di impegno lavorando 
su un progetto sperimentale che riguarda 
l’orientamento per gli studenti delle 
scuole medie e per gli insegnanti.”

IN PRIMO PIANO

Nata in Albania e cresciuta in Italia, Jona si è laureata in 
Lingue straniere presso l’Università Ca’ Foscari di Venezia. 
Dopo una ricca esperienza internazionale nel settore 
dell’istruzione, Jona era profondamente consapevole della 
necessità che l’istruzione superasse le disuguaglianze ed 
in Teach For Italy ha trovato l’opportunità di trasformare 
questa visione in un concreto impegno personale. Nei due 
anni della formazione, Jona ha insegnato inglese in 
una scuola professionale altamente svantaggiata 
della periferia di Torino.

Oggi, è una delle prime alumna di Teach For Italy e ha 
superato l’esame di stato per diventare insegnante di 
ruolo, con l’obiettivo a lungo termine di diventare preside. 
Dopo aver concluso la Fellowship, ha maturato esperienza 
nel campo delle politiche pubbliche lavorando come 
ricercatrice presso la Fondazione Agnelli e ora è entrata a far 
parte del team di Teach For Italy come Programme Manager.

“Ho un background migratorio: i miei genitori sono 
albanesi e io stessa sono nata in Albania. La mia famiglia 
si è trasferita in Italia a metà degli anni ’90, dopo 
i disordini seguiti alla caduta del regime comunista. 
I miei genitori avevano avuto l’occasione di studiare e di 
vivere in relativa tranquillità, ma per loro questo non era 
sufficiente. Volevano assicurarsi che io e i miei fratelli 
avessimo la possibilità di crescere e diventare adulti in 
un ambiente che ci offrisse maggiore libertà e sicurezza. 
In Italia le loro qualifiche non sono state riconosciute. 
Hanno accettato di fare lavori umili, ma hanno sempre 
insistito sull’importanza dell’istruzione quale unico 
mezzo di emancipazione per noi figli.

Ho sempre avuto chiaro questo aspetto nella mia  
vita. Sapevo che solo attraverso lo studio avrei potuto 
ottenere ciò che volevo, e sono sempre stata molto 
impegnata su questo fronte. Il punto di svolta è arrivato 
con l’esperienza fatta presso la Cambridge University 
nell’ambito del programma Erasmus.

Questa occasione unica mi ha spinto a riflettere sul 
privilegio di poter frequentare un ambiente educativo di 
“eccellenza”. Per ogni persona di “eccellenza”, quante 
ne sono escluse? E cosa si intende esattamente per 
“eccellenza”? Spesso è solo la conferma della posizione 
privilegiata da cui si parte. In quell’anno fondamentale 
ho deciso che avrei dedicato la mia vita a qualcosa che 
potesse aiutare le persone nate in circostanze simili alle 
mie, o quelle ancora più svantaggiate, lavorando come 
insegnante per contribuire a cambiare il loro destino, 
troppo spesso predeterminato dalle condizioni in cui 
nascono e vivono. Teach For Italy mi ha dato l’opportunità 
di essere proprio quel genere di insegnante per diversi 
ragazzi e ragazze che, anche nei loro sogni più arditi, 
non immaginano nemmeno di poter cambiare il loro 
status sociale ed economico.”

La storia di Jona,  
alumna di Teach For Italy

Italia
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 Scuola e lavoro

2. Per maggiori informazioni su Junior Achievement Europe  
si rimanda al sito web: http://www.jaeurope.org/

€6,5mln
valore della donazione

3 anni
periodo di implementazione 

4.000+
scuole coinvolte

400.000+
studenti raggiunti

10 Paesi
Austria, Bulgaria, Germania, Italia, Repubblica Ceca, 
Romania, Serbia, Slovacchia, Slovenia e Ungheria

Le sessioni Prepare prendono le mosse dalle sessioni Inspire 
per fornire agli studenti occasioni di apprendimento pratico. 
Questa fase si concentra sullo sviluppo di competenze 
essenziali per l’occupazione, il lavoro autonomo o l’attività 
imprenditoriale. I giovani coinvolti partecipano a workshop 
ideativi per comprendere le proprie comunità, analizzare 
i problemi e trasformarli in idee di business. In queste 
sessioni vengono valorizzate le abilità di vita, o “life skills”, 
come la creatività, l’apprendimento attraverso la pratica, 
il lavoro di squadra e le competenze economiche.

Le sessioni Succeed si prefiggono l’obiettivo di assistere gli 
studenti nella transizione scuola‑lavoro, indirizzandoli verso 
stage, programmi di collocamento o progetti imprenditoriali. 
Le attività comprendono una Job Shadow Week estesa 
(settimana di affiancamento lavorativo), stage, il rilascio 
della certificazione Entrepreneurial Skills Pass e workshop 
di incubazione con attività di accompagnamento, materiali 
e finanziamenti di avviamento per le start‑up. Ogni gruppo 
è abbinato a un mentore e riceve formazione su diverse 
attività, come pianificazione, redazione di proposte, raccolta di 
fondi, networking e comunicazione per progetti imprenditoriali, 
preparazione ai colloqui di lavoro e comportamento nei 
luoghi di lavoro per chi cerca un impiego.

I volontari di UniCredit contribuiscono a tutte queste attività 
attraverso la condivisione di esperienze e l’accompagnamento, 
offrendo indicazioni sulle opportunità di percorso professionale 
e sulle competenze necessarie per avere successo.

Junior Achievement 
Europe
Nel luglio 2023 Junior Achievement Europe, si è unita 
a UniCredit Foundation, per lanciare il Re‑power your future, 
una iniziativa innovativa volta a contrastare l’abbandono 
scolastico precoce, con il coinvolgimento di 10 paesi del 
perimetro UniCredit in un programma triennale.

Junior Achievement2 è la più grande organizzazione non profit 
europea impegnata Europe nella preparazione dei giovani 
all’ingresso nel mondo del lavoro e dell’imprenditoria. E’ parte 
di Junior Achievement Worldwide, che da oltre un secolo 
gestisce programmi di apprendimento pratico ed esperienziale 
nei campi dell’imprenditorialità, della transizione scuola‑lavoro 
e dell’alfabetizzazione finanziaria.

Rivolto agli adolescenti di 10‑19 anni – un’età decisiva per il 
proseguimento degli studi ed il futuro inserimento nel mercato 
del lavoro – il programma congiunto si propone di stimolare 
il coinvolgimento degli studenti nelle scuole, migliorare il 
rendimento scolastico, arginare la dispersione scolastica 
e ispirare i giovani a perseguire carriere rispondenti alle loro 
passioni. Il programma Re‑power your future si concentra sulle 
scuole operanti in contesti caratterizzati da tassi di abbandono 
scolastico particolarmente elevati, alti tassi di povertà o sistemi 
educativi deboli, identificati utilizzando dati dei Ministeri 
dell’Istruzione e degli istituti di statistica nazionali. 

L’approccio del programma poggia su tre pilastri: Inspire, 
Prepare e Succeed. 

Le sessioni Inspire sono volte a fornire l’esperienza di 
apprendimento iniziale che motiva gli adolescenti e i giovani 
adulti a generare un impatto positivo. Queste sessioni si 
concentrano sullo sviluppo di competenze imprenditoriali 
e sull’orientamento professionale. 
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Re‑Power 
your future: 
valutazione 
d’impatto
L’Università Federico II di Napoli, 
in qualità di istituzione accademica 
indipendente, condurrà una valutazione 
rigorosa dell’impatto del programma. 
Nel corso del periodo di implementazione 
triennale, questa valutazione esterna 
fornirà un quadro esaustivo della misura 
in cui il programma sostiene lo sviluppo 
delle competenze degli studenti, 
ne migliora il rendimento scolastico, 
ne forma le aspettative e le convinzioni 
riguardo al futuro e li rende più preparati 
a entrare nel mondo del lavoro.
Il team di valutazione collaborerà con 
i responsabili dell’implementazione a livello 
locale nei 10 paesi coinvolti, supervisionando la 
fase di progettazione per ottimizzare i risultati. 
Il team analizzerà inoltre i dati raccolti per 
produrre relazioni annuali sull’andamento 
e sull’efficacia del programma. I risultati di 
queste valutazioni annuali si tradurranno in 
raccomandazioni concrete per migliorare il 
programma e informare gli sviluppi futuri.

Gen‑E, il Festival 
europeo 
dell’imprenditorialità
Nello spirito della partnership, UniCredit 
Foundation sostiene Junior Achievement 
Europe nell’organizzazione di “GEN‑E”, il più 
grande festival europeo dell’imprenditorialità. 
Gen‑E celebra l’imprenditorialità e i risultati 
degli studenti europei in un evento durante 
il quale migliaia di giovani imprenditori, dai 
15 anni in su, presentano le loro innovative 
idee imprenditoriali e competono per i titoli di 
migliore Azienda e migliore Start‑up dell’anno. 

La partnership tra UniCredit Foundation 
e Junior Achievement è stata annunciata nel 
corso dell’edizione 2023 di Gen‑E, tenutasi 
a Istanbul lo scorso luglio, alla presenza 
di oltre 700 studenti provenienti da più di 
40 Paesi europei.

L’edizione 2024 del festival avrà luogo dal 2 
al 4 luglio a Catania. Nel corso di questo evento, 
il primo Re‑Power Your Future Award conferito 
da UniCredit Foundation premierà i team che 
hanno sviluppato soluzioni volte a sostenere 
la mobilità sociale delle prossime generazioni 
facendo leva sul potere dell’istruzione, o hanno 
supportato le comunità di riferimento attraverso 
l’impegno sociale.

IN PRIMO PIANO
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Bilancio Sociale – 5. Obiettivi e attività
 Scuola e lavoro

Call for Education 2023
Facendo leva sulla collaborazione con gli stakeholder locali e sulle 
loro conoscenze del territorio, la Call for Education incoraggia 
le organizzazioni locali a presentare la propria candidatura per 
progetti volti al contrasto della povertà educativa. Tali progetti 
vengono selezionati attraverso una procedura trasparente, 
equa e indipendente in tutti i Paesi coinvolti.

La Call for Education 2023, volta a sostenere progetti in Austria, 
Bosnia ed Erzegovina, Croazia, Germania, Italia, Repubblica Ceca, 
Serbia, Slovacchia, Slovenia e Ungheria, prevedeva finanziamenti 
complessivi per €3,2 milioni destinati a programmi rivolti agli 
studenti della scuola secondaria (11‑19 anni) e implementati da 
organizzazioni non profit, con particolare attenzione al contrasto 
alla dispersione scolastica, alla promozione dell’accesso 
all’università e al supporto nell’acquisizione di competenze 
adeguate per l’inserimento nel mercato del lavoro. 

Il bando, lanciato a giugno, ha invitato le banche locali del 
Gruppo a individuare tra le candidature pervenute una rosa 
di cinque progetti di alto livello, in linea con gli obiettivi del 
bando. Al tempo stesso, ai candidati era richiesto di presentare 
un quadro logico e un prospetto di monitoraggio dei KPI 
per elaborare un piano di attività supportato da indicatori 
di valutazione e strumenti di controllo solidi e trasparenti. 
Un Comitato di valutazione appositamente costituito ha 
selezionato i progetti vincitori nel mese di ottobre. 

Su 175 candidati, sono stati selezionati 18 progetti ai quali 
è stato assegnato un importo complessivo di quasi €3,25 milioni. 
Questa iniziativa fa seguito alla Call for Education – Romania 
and Bulgaria, che è stata lanciata alla fine del 2022 con 
l’assegnazione di €500.000 a quattro progetti volti al contrasto 
della povertà educativa nei due Paesi.

La capacità delle iniziative locali  
di esercitare un impatto duraturo

175
candidature

18
progetti selezionati

€3,25mln
contributo complessivo erogato

“ La Call for Education ci ha permesso 
di ampliare la nostra prospettiva 
con l’adozione di nuovi programmi 
di intervento e la scoperta di inediti 
percorsi di sviluppo, aiutandoci ad 
affinare continuamente il nostro 
approccio. Valorizzare le pratiche 
innovative locali, profondamente 
radicate in percorsi consolidati, 
si conferma essenziale per la 
realizzazione della nostra strategia.”

Silvia Cappellini
General Manager di UniCredit Foundation
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La sfida di Hobby Lobby
Una delle organizzazioni austriache vincitrici

L’obiettivo di Hobby Lobby è di valorizzare 
l’educazione informale, consapevole del fatto 
che il 70% delle conoscenze e delle competenze 
si acquisisce al di fuori delle istituzioni 
formali operanti nel campo dell’istruzione. 
Ricevere un’istruzione di qualità nel tempo 
libero è spesso considerato un privilegio a causa 
dei costi elevati e di altre barriere all’entrata, 
e l’istruzione a tempo pieno è ancora una rara 
eccezione. La sfida risiede nel colmare questo 
divario e rendere l’istruzione informale più 
accessibile. Hobby Lobby si prefigge l’obiettivo 
di favorire l’accesso universale a un’istruzione 
di qualità, indipendentemente dal contesto 
socio‑economico di provenienza.

Grazie al programma “Skills acquisition through 
informal education” (Acquisizione di competenze 
mediante l’istruzione informale), i centri di 
Hobby Lobby offrono gratuitamente occasioni 
formative di qualità per il tempo libero di ragazzi 
in situazione di svantaggio, fornendo loro strumenti 
e competenze fondamentali per la propria crescita 
e il proprio futuro.

I corsi, tenuti da volontari e supervisionati 
da professionisti, coprono un’ampia varietà 
di argomenti, tra cui lingue straniere, scienze 
naturali, educazione fisica e attività creative. 

Nel 2024‑2025 il progetto mira a erogare circa 
420 corsi, offrendo tra i 4.000 e i 5.200 posti 
gratuiti. La natura inclusiva dell’iniziativa si 
riflette nella diversità dei partecipanti, tra cui 
vi sono bambini con bisogni educativi speciali, 
bambini alle prese con barriere linguistiche, 
bambini con disabilità e membri della comunità 
LGBTQIA+. Abbattendo le barriere e fornendo 
a tutti un’istruzione informale accessibile, Hobby 
Lobby mira a creare un impatto positivo e duraturo 
nel percorso di vita dei ragazzi cui si rivolge.
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 Slovenia
Association of Friends 
of Youth Ljubljana  
Moste‑Polje: Study Buddy 

 – 400 studenti

 – Supporto all’apprendimento 
per aiutare i bambini 
a migliorare le loro 
competenze sociali, 
le loro conoscenze e il loro 
approccio nei confronti 
dell’attività didattica 
e dell’ambiente scolastico

 Repubblica Ceca
Rokit, z.s: Up we go! 

 – 1.000 studenti, 200 insegnanti

 – Supporto personalizzato e formazione agli 
insegnanti per sostenere gli studenti nel passaggio 
dalla scuola secondaria inferiore a quella superiore 
e prevenire l’abbandono scolastico

Chance 4 Children: Trampolino per la vita
 – 500 adolescenti e giovani adulti

 – Sostegno al percorso di autonomia per giovani  
in uscita da 25 istituti per minori, con l’obiettivo  
di arrivare a 32 strutture entro il 2026 

 Germania
Joblinge e.V.: PLAN A@School

 – 375 studenti

 – Programma di preparazione e orientamento 
professionale per alunni socialmente ed 
economicamente svantaggiati 

TeachCom Edutainment gGmbH:  
NAWI‑KATOR 

 – 3.000 studenti 

 – Istruzione extrascolastica nelle materie STEM 
e supporto all’apprendimento linguistico in aree 
con alti livelli di disoccupazione e povertà

 Italia
Soc. Coop. Soc. In‑presa: GO‑PRO

 – 715 studenti

 – Corsi su misura destinati a studenti a rischio di abbandono 
scolastico, per rafforzare l’autostima e le capacità di 
apprendimento anche mediante attività tecniche e pratiche

Centro Calabrese di Solidarietà: YEI! –  
Youth Education Improvement

 – 100 alunni di scuola primaria, 100 studenti di scuola 
secondaria, 70 famiglie, 50 insegnanti

 – Programma dedicato a studenti a rischio di dispersione 
scolastica, volto a fornire corsi di formazione professionale 
e stage

Coop. Soc. Comunità Papa Giovanni XXIII:  
SOS No One Out

 – 3.300 studenti, 90 ingegnanti, 150 genitori, 
5 dirigenti scolastici

 – Programma per individuare e mitigare i fattori di rischio  
che potrebbero condurre alla dispersione scolastica, 
lavorando con studenti, scuole e famiglie

Vincitori della Call for Education 2023

  Bosnia ed Erzegovina
Gruppo Umana Solidarietà 
Guido Poletti APS: Learning, 
Educational Advanced 
Programme in BiH 

 – 440 studenti, 100 famiglie 

 – Programma avanzato di 
istruzione e apprendimento  
per contrastare l’emarginazione 
e lo svantaggio educativo nelle 
aree rurali di Srebrenica

Bilancio Sociale – 5. Obiettivi e attività
 Scuola e lavoro

 Austria
Cape 10: Education Academy 

 – 1.000 studenti, 500 insegnanti

 – Opportunità per i giovani di scoprire i propri punti 
di forza attraverso possibilità di carriera, accesso 
a materiali didattici e programmi culturali,  
sportivi e di svago

Vienna Hobby Lobby: Acquisizione di 
competenze attraverso l’istruzione informale

 – 1.000 bambini, 500 insegnanti

 – Corsi per il tempo libero destinati a giovani provenienti 
da comunità socialmente svantaggiate per facilitare 
l’accesso al mercato del lavoro
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 Croazia
Udruga Profesor Balthazar:  
Migliorare l’educazione e l’occupabilità attraverso 
il cartone animato del Professor Balthazar

 – 1.400 studenti, 50 scuole 

 – Programma volto alla riduzione dell’abbandono degli 
studi universitari e al potenziamento dell’occupabilità 
attraverso un cartoon incentrato sul popolare personaggio 
“Professor Balthazar”

SOS Children’s Village Croatia:  
Prepare for leaving care

 – 70 giovani

 – Una serie di attività coordinate da un mentore individuale 
per sostenere i giovani nel passaggio dalla comunità per 
minori a una vita indipendente 

 Serbia
Friends of Children of Serbia:  
Steps to Independence

 – 80 studenti

 – Sostegno diretto a bambini e ragazzi vulnerabili attraverso 
l’istruzione primaria e superiore, la formazione sulle 
competenze necessarie per il mondo del lavoro e l’accesso 
a potenziali datori di lavoro 

 Slovacchia
Cesta von: The Zebra Programme 

 – 240 studenti 

 – Programma di sviluppo mirato ai giovani per contrastare 
la povertà in tre comunità rom attraverso attività 
di accompagnamento, acquisizione di competenze 
e accesso a opportunità di occupazione

Aj Ty v IT: Skills4Life
 – 2.100 studenti, 600 insegnanti di informatica

 – Rafforzamento della competitività delle studentesse  
di scuola superiore a rischio, fornendo loro le leve per  
il successo attraverso l’insegnamento dell’informatica

 Ungheria
Bagázs Public Benefit Association:  
Growing by learning

 – 80 studenti, 80 genitori, 15 insegnanti, 120 volontari

 – Riduzione dell’abbandono scolastico lavorando sui fattori  
che ostacolano l’apprendimento dei bambini di due 
campi rom 

Technológiai Oktatásért Alaptívány:  
Skool Skills for a better life 

 – 1.200 studenti 

 – Programma olistico della durata di un anno per ragazzi  
delle scuole superiori, comprensivo di formazione su  
coding e competenze traversali quale preparazione alla 
ricerca di lavoro e alla crescita professionale

Education Without 
Backpacks
Una delle organizzazioni vincitrici 
in Bulgaria

Il progetto “Risultati migliori in matematica nelle 
scuole secondarie inferiori con Khan Academy” 
si impegna a fornire servizi, materiali e lezioni 
complementari per l’istruzione a distanza 
attraverso le tecnologie di e‑learning. 

L’obiettivo principale consiste nel sostenere due classi 
in due scuole con bambini in situazione di svantaggio 
con difficoltà in matematica, per migliorare il loro 
rendimento scolastico. Oltre a questa assistenza 
mirata, il progetto si propone di creare ulteriori 
risorse per lo studio della matematica a beneficio 
di tutti gli studenti delle scuole medie in Bulgaria, 
offrendo loro una preziosa opportunità per prepararsi 
a sostenere l’esame di matematica al termine del 
settimo anno di studi. Favorendo l’accesso gratuito 
a materiale didattico di qualità, il progetto punta 
a colmare le lacune nell’istruzione e a supportare 
gli studenti, promuovendo un ambiente di 
apprendimento più inclusivo ed equo.

Call for Education 
2022
Italia, Bulgaria e Romania

La dispersione scolastica e la presenza di grosse 
lacune a livello didattico e di competenze adeguate 
caratterizza molti dei Paesi in cui operiamo.

Nel 2022‑2023 abbiamo collaborato con 
organizzazioni non profit in Italia, Bulgaria e Romania, 
stanziando €1 milione per contrastare l’abbandono 
scolastico e aiutare gli studenti di 11‑19 anni ad 
acquisire le competenze necessarie per accedere 
all’università o entrare nel mercato del lavoro.

€1 milione
importo erogato per contrastare la 
dispersione scolastica e aiutare gli 
studenti di 11‑19 anni ad acquisire 
le competenze necessarie

Italia Bulgaria Romania

IN PRIMO PIANO
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Prove Aperte alla 
Filarmonica della 
Scala
Prove Aperte è un progetto benefico creato dalla 
Filarmonica della Scala che offre al pubblico l’opportunità 
di assistere alle prove dei concerti a prezzi accessibili. 

Il ricavato è destinato a sostenere alcune organizzazioni 
non profit di Milano. L’iniziativa fa leva sulla preziosa 
sinergia tra istituzioni pubbliche e private, società civile 
e associazioni cittadine, che negli anni ha permesso 
di rispondere a molti e diversi bisogni della comunità 
milanese. Grazie alla straordinaria adesione di pubblico, 
Prove Aperte è diventato un importante evento di 
solidarietà per tutta la città, in cui la musica diventa 
strumento di condivisione per conseguire obiettivi 
più ampi.

Il sostegno che da 11 anni UniCredit Foundation 
assicura a Prove Aperte gioca un ruolo fondamentale 
nell’individuazione delle aree di intervento, nella 
valutazione dei progetti presentati e nella copertura dei 
costi organizzativi dei quattro concerti, in modo che tutto 
il ricavato possa essere devoluto ai progetti vincitori.

Il programma è ulteriormente arricchito dall’iniziativa 
“Giro di Prova”, una serie di concerti da camera tenuti dagli 
orchestrali e rivolti ai bambini e ai ragazzi coinvolti nei 
progetti delle quattro organizzazioni beneficiarie per aiutarli 
ad approfondire le loro conoscenze musicali. Nei giorni che 
precedono ognuna delle prove, in occasione di un incontro 
dedicato, gruppi di musicisti della Filarmonica della Scala 
guidano i partecipanti in un percorso di approfondimento 
sulle storie, gli autori, i brani e gli strumenti che sono al 
centro del programma. Questo speciale appuntamento offre 
ai partecipanti l’opportunità di migliorare le loro conoscenze 
musicali e di vivere un’esperienza più coinvolgente 
e interattiva, creando un legame duraturo tra i giovani 
interessati e il mondo della musica classica.

Le due ultime edizioni di Prove Aperte hanno sostenuto 
iniziative dedicate a contrastare la dispersione scolastica 
e migliorare la transizione scuola‑lavoro. 

Le organizzazioni beneficiarie dell’edizione 2023 sono 
state Cooperativa Comunità Progetto, Cooperativa Sociale 
Diapason. Fondazione Sicomoro per l’Istruzione Onlus 
e Cooperativa Sociale Diapason.

Le organizzazoni beneficiarie dell’edizione 2024 saranno 
Children in Crisis, Comunità del Giambellino, Fondazione 
Don Gino Rigold e Associazione Mercurio.

Bilancio Sociale – 5. Obiettivi e attività
 Scuola e lavoro
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A Scuola in Europa
Borse di studio per scambi all’estero  
in scuole professionali
Nel 2023 UniCredit Foundation, in collaborazione con Fondazione 
Intercultura, Fondazione Giovanni Agnelli e Fondazione Cav. Lav. 
Pesenti, ha lanciato la terza edizione del concorso “A Scuola 
in Europa”, un’iniziativa mirata a promuovere scambi di studio 
all’estero per gli studenti delle scuole professionali di tre regioni 
italiane (Campania, Lombardia e Piemonte).

Il concorso offre 15 borse di studio per programmi trimestrali 
in Belgio, Francia, Repubblica Ceca, Serbia e Svizzera.

Dal 2010

62
serate benefiche

118.000+ 
spettatori 

€1,5mln+ 
raccolti

49
associazioni sostenute

15 borse di studio
in cinque Paesi
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